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Un fatto di equita! Le ultime novita dalla conferenza stampa
sindacale unitaria del 29 giugno 2010.

Scatti di anzianita: un primo impegno strappato a Tremonti.

Utilizzazioni e assegnazioni provvisorie: proseguono gli incontri al
MIUR.

Quanto ci costa la manovra economica del Governo? Facciamo un po' di
conti con la tabella allegata a questa newsletter!
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Un fatto di equita!

Cosi il prof. Andrea Zucca, delegato col prof. Roberto Farci a rappresentare il
Direttivo Regionale della Federazione Gilda-Unams, ha definito il primo
impegno verbale preso dal ministro dell'Economia Giulio Tremonti circa il
ripristino degli scatti stipendiali per il personale della scuola. Nel corso della
conferenza stampa congiunta tenuta dai sindacati scuola Fed. Gilda-Unams,
CISL Scuola, UIL Scuola e Snals lo scorso martedi 29 giugno a Cagliari., la
delegazione ha inoltre ribadito che tale risultato, ottenuto anche grazie alle

mobilitazioni unitarie ed ai sit-in itineranti tenuti davanti alle sedi della


http://www.gildacagliari.it/

Direzione regionale della Sardegna e del Consiglio Regionale nel corso del
mese di giugno, dimostra come l'impegno sindacale unitario cominci a
produrre i primi frutti significativi. In un contesto di notevoli difficolta dovute
ai tagli massicci che colpiscono non solo i docenti e il personale ata, ma
danneggiano gravemente il servizio della scuola pubblica statale, costretta a
subire, particolarmente in Sardegna, continui aumenti del numero degli
alunni per classe e drastiche riduzioni del numero di docenti di sostegno per
gli alunni diversamente abili, I'impegno della Gilda rimane costante. Ora non
e il momento di abbassare la guardia, ma di continuare a vigilare. Il tavolo
permanente di confronto tra le organizzazioni sindacali e le istituzioni
regionali consentira di monitorare costantemente I'evolversi della situazione.
E' stato inoltre ribadito che, aldila delle mobilitazioni eclatanti, & importante
battersi quotidianamente, e spesso anche silenziosamente, per Ila

salvaguardia della scuola pubblica statale.
Scatti di anzianita: un primo impegno strappato a Tremonti

“Apprezziamo la disponibilita dimostrata dal ministro Tremonti a trattare
sull’utilizzo del 30% dei risparmi derivanti dai tagli per non abolire gli scatti
di anzianita per i docenti”. Cosi il coordinatore nazionale della Gilda degli
Insegnanti, Rino Di Meglio, commenta |'apertura del ministro dell’'Economia,
Giulio Tremonti, intervenuto il 24 giugno scorso alla riunione dei responsabili
regionali di FGU, Cisl Scuola, Uil Scuola e Snals-Confsal, che si € svolta
all’Auditorium di via Rieti.

“Le dichiarazioni di Tremonti, il quale ha ammesso che la manovra correttiva
del Governo colpisce due volte la scuola, - afferma Di Meglio -
rappresentano un primo impegno. Nei prossimi giorni verificheremo se si
riuscira realmente a raggiungere |'obiettivo di rendere giustizia agli
insegnanti italiani, cancellando questa norma iniqua che blocca non solo i
rinnovi dei contratti, ma anche le progressioni di carriera”.

Intanto si € riunita la direzione nazionale della Gilda degli Insegnanti che,
all’'unanimita, ha votato una serie di iniziative da mettere in campo durante il

prossimo anno scolastico. Tra le azioni di protesta stabilite dalla Gilda, il



boicottaggio di tutte le attivita non obbligatorie, a partire dall’'organizzazione

delle gite e dei viaggi di istruzione.

Utilizzazioni e assegnazioni provvisorie:

proseguono gli incontri al MIUR.

Negli incontri di lunedi 20 e martedi 21 giugno € iniziata la "manutenzione"
del testo del CCNI attualmente in vigore concernente le utilizzazioni e le
assegnazioni provvisorie per il corrente anno scolastico.

I punti salienti finora affrontati sono i seguenti:

- si & aggiunto, fra le varie possibilita di utilizzazione, I'arricchimento dell'
offerta formativa nella secondaria di II grado;

- € stata prevista una clausola di salvaguardia relativa alla riapertura del
tavolo per la gestione dell' esubero delle superiori, i cui movimenti saranno
pubblicati dopo la sottoscrizione del CCNI;

- il diritto all' utilizzazione nella scuola di precedente titolarita, purche
richiesta sempre quale prima preferenza, per i trasferiti d' ufficio o a
domanda condizionata che I|'abbiano sempre richiesta nelle domande di
trasferimento presentate a partire dal 2004/05, passa da 6 a 7 anni;

- l'utilizzazione su strumento musicale dei docenti di educazione musicale in
esubero provinciale sara consentita, purche in possesso dell' abilitazione per
lo specifico strumento, fatti salvi gli accantonamenti per gli aspiranti a tempo
determinato inseriti nelle graduatorie ad esaurimento di II fascia, ma senza il
vincolo della presenza nelle suddette graduatorie;

- si e previsto, oltre ai posti di sostegno in deroga, rientranti nel 30% relativo
all'organico di fatto di cui alla finanziaria Prodi del 2008, la deroga dal tetto
massimo ai sensi della sentenza della Corte Costituzionale del 22/2/10;

- fra le disponibilita - su richiesta della ns. delegazione - vanno compresi gli
insegnamenti alternativi alla religione cattolica richiesti dalle famiglie, come
previsto dal Consiglio di Stato;

si sta valutando la possibilita di consentire alle istituzioni scolastiche con
criticita di organico di richiedere |' assegnazione di docenti in esubero a livello

provinciale, mediante la presentazione di progetti;



- si sta valutando di apportare dei miglioramenti al testo degli articoli del
CCNI riguardanti gli IRC per una loro maggior tutela;

- da parte sindacale s' intende consentire nella scuola primaria - nelle proprie
classi, o nel plesso in cui si presta servizio - la copertura delle assenze fino a
5 gg., mediante il ricorso alle ore non utilizzate in attivita frontali;

- relativamente all'istruzione secondaria, nei casi in cui - per la contrazione d'
organico - si debba assegnare una cattedra con completamento esterno ad
un titolare di cattedra interna, si € prevista la compilazione della graduatoria
d' istituto aggiornata al 31 agosto, ai sensi dell' art. 18, co. 18 del CCNI del
16/2/10 concernente la mobilita. Qualora ci siano piu richieste per la stessa
c.o.e. si deve procedere a tale assegnazione mediante la contrattazione d'
istituto;

- si & precisato che le graduatorie per I' utilizzazione dei docenti d.o.p. vanno
compilate nel rispetto delle tabelle di valutazione dei titoli e servizi annesse al
cit. CCNI sulla mobilita, con la valutazione dell' anno scolastico in corso;

- da parte sindacale si € proposto di non distogliere i docenti impegnati in
progetti per la copertura di supplenze occasionali.

La ns. delegazione ha riproposto la richiesta - gia recepita nella CM 37/10
relativa all' organico di diritto - di evitare in organico di fatto I' assegnazione
di cattedre costituite esclusivamente da ore di approfondimento dell'italiano
nella secondaria di primo grado, per un'equa ed intelligente distribuzione dei
carichi di lavoro fra i docenti interessati.

A causa della difforme applicazione della valutazione dei servizi prestati nelle
scuole primarie paritarie, esclusa espressamente dal CCNI concernente la
mobilita, ma consentita da qualche USR, con evidente disparita sul territorio
nazionale, la ns. Federazione ha ribadito inoltre l'urgenza della necessita di
far chiarezza in merito.

E' auspicabile, pertanto, che su queste due proposte - per le finalita che
intendono perseguire - ci sia la convergenza unanime delle altre 0O0.SS. E
dell' Amministrazione. Il prossimo passo riguardera la "manutenzione" dell'

articolato relativo alle assegnazioni provvisorie.



